AGENDA SEMANAL
INSTITUCION EDUCATIVA BELLO HORIZONTE

REALIZANDO ACTIVIDADES LUDICAS EN EL
CIERRE DEL TERCER PERIODO.

El viernes 12 de septiembre, hemos realizado la
actividad de cierre del tercer periodo, con una
direccién de grupo sobre “Con mi cuerpo nadie se

PENDIENTE PROXIMA SEMANA (Septiembre 22-26)

CUARTO PERIODO
TRIGESIMA SEMANA
SEMANA IMPAR

SEPTIEMBRE
2025

1:00 P.M.
MEDIA TECNICA
10.1y 11.1

con Bachillerato)

1:00 P.M.
MEDIA TECNICA
10.1

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
HORARIO “A” NO HAY CLASE HORARIO “B” HORARIO “A” ENTREGA DE
CLASE NORMAL CLASE NORMAL INFORMES DEL
8AM. -1P.M. 11:10-12:20 A.M. TERCER PERIODO A
FORMACION JORNADA COMUNIDAD DE 7:45-12:00 M. LOS PADRES DE
PEDAGOGICA APRENDIZAJE ENCUENTRO DE FAMILIA
INICIA EL CUARTO EN MOVA (COMISIONES DE “LIDER SOS VOS” Reuniones Generales
PERIODO (Capacitacion de | EVALUACION Y PROMOCION | (Gladys y los 5 lideres 7:00 AM.
docentes, Tercer Periodo) estudiantiles) Bachillerato
directivos, 9:30 A.M.
1:00 P.M. administrtivos y | CHARLA: “Espacios libres de 10:30-12:20 M. Preescolar y Primaria
MEDIA TECNICA de apoyo) humo” (Carmenza) ENCUENTRO
11.1 4° Clase: 11.1 DEPORTIVO (Se le solicita alos
(Pascual Bravo) 6° Clase: 11.2 INTERINSTITUCIONAL padres de familia
1:00 P.M. (Jugadores de la destinar 2 horas para
MEDIA TECNICA 11:00 A.M. Institucion Aures que ademas de la
10.1 MESA DE PERMANENCIA vienen al intercambio | reunién general , pued

recibir el informe
individual del tercer
periodo.

+ lunes 22: DIRECCION DE GRUPO (Gestion de Riesgo)
Charla a estudiantes de 11°, sobre derechos
constitucionales

+ martes 23: CELEBRACION DEL DiA DEL AMOR Y LA

AMISTAD. Reflexidn en grupo y Acto cultural
COMUNIDAD DE APRENDIZAIJE - Horario “B”
Charla a estudiantes de 10°, sobre “Espacios libres
de humo”

REUNION DE NUCLEO con Entorno Protector.
Charla a estudiantes de 9° y 11.3, sobre “Espacios
libres de humo”.

+ miércoles 24:

+ jueves 25:

AVANZAMOS EN LA “EDUCACION DE EMOCIONES”, CON LA
ENTIDAD COSCHOOL, EN CONVENIO CON LA SECRETARIA DE

+ Como Institucion, tanto los directivos, como los docentes, los
administrativos y el personal de Apoyo, nos hemos inscrito para
participar en este programa, que la Secretaria de Educacion de Medellin
ha dirigido a 12 Instituciones, como prueba piloto en la ciudad, con el
fin de mejorar la convivencia, la salud mental y las emociones de
nuestra comunidad educativa.

EDUCACION DE MEDELLIN.




